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RESUMEN
Introducción: el manejo transparente de la investigación y sus datos se refiere a su diáfana conducción y divulgación de testimonios con procedimientos científicos. En investigaciones de 38 profesionales de la salud, se detectaron incoherencias metodológicas a resultado del débil enfoque Ciencia-Tecnología-Innovación, sugerente del problema científico ¿cómo fortalecer el enfoque CTI para el manejo transparente de la investigación y sus datos? 
Objetivos: elaborar, aplicar y evaluar un sistema de talleres para el fortalecimiento del enfoque CTI en el manejo transparente de la investigación y sus datos.  
Material y Métodos: investigadores de la Universidad Ciencias Médicas Guantánamo entre 2019- 2021, obtuvieron la información esencial sobre el estado inicial, precisaron referentes y fundamentos teóricos, determinando sus regularidades y la fundamentación de la propuesta de 5 talleres de capacitación y entrenamiento sobre enfoque CTI para el manejo transparente de la investigación y sus datos.
Resultados: entre el 39 y el 66% alcanzó Muy Adecuado; entre el 26 y el 55% resultó Bastante Adecuado, entre el 8 y el 16% Adecuado, valorándose eficacia en el sistema de talleres sobre el enfoque CTI en el manejo transparente de la investigación y sus datos, con realce de la posición proactiva del 100% de la muestra para asumirlo.
Conclusiones: se elaboró, aplicó y evaluó el sistema de talleres sobre el enfoque CTI en el manejo de la investigación y sus datos con fiables resultados en la muestra de este estudio.

Introducción
El enfoque ciencia-tecnología-innovación- (en lo adelante enfoque CTI) consiste en una nueva mirada social y humanista, no neutral y multidisciplinaria, a la ciencia, la tecnología y la innovación. Se trata de un enfoque generador de nuevas imágenes sobre estos tres fenómenos interrelacionados en el contexto social y humanista para el estudio, la comprensión y solución de disimiles problemas sociales, como lo es la preparación de los profesionales para el manejo transparente de la investigación y sus datos, la cual se refiere a su diáfana conducción y divulgación de testimonios con procedimientos científicos. (1,2,3,4,5). Acorde con la política del Partido y la Revolución (6) se consiente en la demanda de un incremento exponencial en la preparación científica del personal técnico y cuadros calificados. 
[bookmark: _GoBack]Para dar respuesta a tal indicativo, entre los meses de septiembre y octubre de 2019, de la revisión de resultados del desempeño investigativo de una muestra de 38 profesionales de la salud, se pudo comprobar que en la diáfana conducción y divulgación de testimonios con procedimientos científicos, no se consideraban los factores que pudiesen incidir en la misma, percibiéndose una pobre cientificidad en el diseño de este proceso con eclecticismo en la ejecución de las acciones investigativas, incoherente con un enfoque científico determinado para estos pasos de la investigación. 
Para alcanzar certezas sobre esta percepción inicial, la entrevista a 25 profesionales sobre su preparación para la transparente conducción y divulgación de testimonios con procederes científicos, y la ruta crítica a seguir, los entrevistados revelaron insuficiencias preparatorias sobre el tema, con énfasis en el enfoque a seguir para la transparencia en la divulgación de la investigación.
Lo antes expuesto develó la presencia de profesionales de la salud insuficientemente preparados para llevar a cabo un proceso tan riguroso. De la consideración sobre las problemáticas expuestas, se derivó la certeza que estas insuficiencias se contradicen con la demanda social de mayor implicación del enfoque CTI en la publicidad, lo cual fundamentó la necesidad de esta investigación al identificarse el siguiente problema científico: ¿cómo contribuir al perfeccionamiento del enfoque CTI de los profesionales de salud en el manejo de la investigación y sus datos?, definiéndose el objetivo en diseñar una política de acciones que viabilicen el desarrollo del enfoque CTI de los profesionales de salud para hacer transparentes los datos de la investigación. 

Método 
El Proyecto Investigativo Evaluación de impacto de la metodología para el desarrollo del capital intelectual en la salud desarrolló un estudio pedagógico en el período 2019-2021 con el acompañamiento intensivo en la superación científica mediante una dinámica política de aprendizajes interactivos y desarrolladores para el perfeccionamiento profesional. 
Se consideró población a 93 profesionales de la salud matriculados en la VIII Edición del Diplomado de Educación Médica Superior y desarrollo sociohumanista, curso 2019-2020  y mediante muestreo aleatorio simple se conformó una muestra de 38,  con la composición siguiente: 10 doctores en Medicina, 8 doctores en Estomatología, 8 Licenciados en Enfermería, 8 Licenciados en Tecnologías de la Salud y 4 Licenciados en Psicología.  Criterio de inclusión fue voluntariedad para participar en el estudio y de exclusión fue la negativa a participar.
El estudio se realizó con la lógica de la investigación- acción centrada en el avance del enfoque CTI de los profesionales de la salud para hacer transparentes los datos de la investigación. Partiendo del problema científico y el objetivo, se hizo integración de métodos teóricos y empíricos (el histórico-lógico, el analítico sintético, el inductivo-deductivo con la revisión bibliográfica, la observación, la encuesta y la entrevista) en la determinación de los antecedentes de la enseñanza aprendizaje del enfoque CTI, sus regularidades y tendencias de desarrollo, así como la fundamentación teórica del problema y de la propuesta para hacer transparentes los datos de la investigación.  
Se empleó el enfoque sistémico estructural funcional para la elaboración del sistema de talleres, de la determinación de su estructura y las relaciones entre sus componentes, para el logro del objetivo con un prexperimento pedagógico y su validación con criterios de especialistas y de usuarios. 
Se analizó como variable el nivel de desarrollo del enfoque CTI, la cual se estudió a través de las dimensiones e indicadores siguientes:
Cognoscitiva: la aprehensión de saberes sobre el enfoque CTI.
Indicadores: 
1.1- Preparación formativa con los saberes útiles sobre el enfoque CTI 
1.2-Entrenamientos procedimentales sobre el qué y el cómo hacer con el enfoque CTI para hacer transparentes los datos de la investigación.  
1.3- Posición proactiva para ejercitarlo
Procedimental: aplicación del enfoque CTI en procederes, métodos y estilos de trabajo.
Indicadores: 
2.1- Aplicación del enfoque CTI al desempeño científico investigativo profesional. 
2.2-Solución con enfoque CTI de problemas para hacer transparentes los datos de la investigación.
2.3- Participación en actividades científicas publicitarias.
Actitudinal: apreciación del desarrollo alcanzado con el enfoque CTI.
Indicadores: 
3.1- Manifestaciones de cómo es y convive con el enfoque CTI.
3.2-Cualidades profesionales y humanas desarrolladas en su personalidad.
3.3- Satisfacción al hacer transparentes los datos de la investigación. 
Su evaluación se consideró en una de las categorías según la escala valorativa que elaboró el Proyecto investigativo: 1-Inadecuado: no sabe de qué se trata; 2. Poco adecuado: comprende de qué se trata pero no es capaz de aplicarla por sí solo; 3. Adecuado: comprende de qué se trata y puede aplicarla pero con imprecisiones y ayuda; 4. Bastante adecuado: sabe de qué se trata y puede aplicarla pero con mínima ayuda; 5. Muy adecuado: sabe de qué se trata y actúa de manera correcta e independiente.  Para considerar avances sobre el enfoque CTI para hacer transparentes los datos de la investigación, se tomaron las categorías de Muy Adecuado y Bastante Adecuado.
Se utilizaron técnicas de la estadística descriptiva para caracterizar la muestra seleccionada y de la estadística inferencial para la contrastación de los resultados del prexperimento, así como una prueba no paramétrica de los rangos con Signos de Wilcoxon para la validación del análisis estadístico de los resultados del prexperimento. La información se manejó porcentualmente.

Resultados
Para la solución al problema identificado, se propuso una política de acciones centrada en la superación de las carencias que presentan dichos profesionales para hacer transparentes los datos de la investigación lo cual debe manifestarse en el desempeño científico profesional y concretarse en las publicaciones de sus resultados.
Estructura de la política de acciones
Objetivo general: contribuir al perfeccionamiento del enfoque CTI de los profesionales de la salud para la transparencia en el manejo de la investigación y sus datos.
Acción I: planificación y organización del trabajo: creación del equipo de investigadores-facilitadores para la solución del problema.
Objetivo: crear de equipo de investigadores-facilitadores de la Facultad de Ciencias Médicas y sus áreas de educación en el trabajo, de Guantánamo, que dirigirá el perfeccionamiento del enfoque CTI de los profesionales de la salud para la transparencia en el manejo de la investigación y sus datos. 
Acciones específicas:
1. Selección de los miembros del equipo, teniendo en cuenta las responsabilidades que ocupan dentro de la institución, el balance entre los años de experiencias y la calidad que han tenido las investigaciones realizadas por ellos con anterioridad.
2. Preparación previa del equipo.
Estudio de los antecedentes y referentes teóricos que sustentarán el proceso.
Debate del anteproyecto de política de acciones y las condiciones objetivas que favorecen o entorpecen su puesta en práctica por parte del equipo (en varias sesiones).
3. Presentación de los miembros del equipo a la institución.
Acción II: planificación y organización del trabajo. Diseño de instrumentos para la caracterización del estado inicial del problema.
Objetivo: elaborar las técnicas e instrumentos que permitirán el diagnóstico inicial de las carencias que presentan en la preparación referida al enfoque CTI para hacer transparentes los datos de la investigación. 
Acciones específicas
1. Diseño de los instrumentos para el diagnóstico que permitirá la información primaria.
Los instrumentos aplicados y  la escala valorativa, se elaboraron en base a las características que deben desarrollarse en profesionales de la salud dentro de la investigación, con el objetivo de que ellos puedan posteriormente establecer comparaciones evaluativas entre las ideales y las reales.
Acción III. Desarrollo del trabajo: aplicación de instrumentos para la caracterización.
Objetivo: diagnosticar el estado inicial de preparación en enfoque CTI para la transparencia en los datos de la investigación en función del éxito de las publicaciones científicas.
Acciones específicas:
1. Aplicación de los instrumentos.
2. Procesamiento de la información obtenida con los instrumentos aplicados.
3. Valoración de los resultados en el equipo y proyección de acciones necesarias a adoptar.
Acción IV.  Preparación metodológica investigativa sobre el tema.
Objetivo: perfeccionar el enfoque CTI de profesionales de la salud en sus áreas de atención de salud en Guantánamo, en función de hacer transparentes los datos de la investigación.
Acciones específicas:
1. Diseño de las acciones de preparación metodológica investigativa sobre el tema.
2. Sesión metodológica por el equipo de investigadores-facilitadores para la solución del problema, como tipo de trabajo docente–metodológico que viabiliza el enfoque CTI para hacer transparentes los datos de la investigación. 
3. Desarrollo de un sistema de talleres con la muestra centrada en la mejora de la instrucción y el entrenamiento sobre el empleo del antes dicho enfoque. Se proyectaron alternativas de solución al problema científico a partir del conocimiento y la experiencia de los participantes.
4. Ejercitación de estudios de casos, proyección de materiales digitales y audiovisuales con contenidos sobre el tema, donde presentaron ejemplos concretos de apego a la ética para hacer transparentes los datos de la investigación.
5. Desarrollo de tareas autoevaluativas como trabajo independiente o por equipos. 
6. Un seminario científico metodológico como actividad de cierre de las acciones de preparación metodológica investigativa, con la participación del equipo y la muestra de profesionales de la salud.
El núcleo de la preparación metodológica investigativa lo constituye un sistema de talleres como forma organizativa de la superación profesional. Se consideró el taller a modo de proceder con un tipo de actividad del proceso pedagógico en la cual se integran todos los componentes de este en una relación dinámica entre contenido y forma que asegura la reflexión colectiva sobre una problemática y la proyección de alternativas de solución para el logro de los objetivos propuestos. 
Se elaboró y ejecutó el programa de talleres siguiente: 
Título: El enfoque CTI en los profesionales de la salud para hacer transparentes los datos de la investigación. 
Objetivo: sistematizar las más actuales concepciones acerca del enfoque CTI en la preparación de los profesionales de salud para hacer transparentes los datos de la investigación. 
Sistema de conocimientos, habilidades, virtudes y valores
	No. 
	El enfoque CTI en los profesionales de la salud para hacer transparentes los datos de la investigación.
	Créditos
	Horas
	AO
	EI
	TE
	DG

	T #1.
	Los Estudios CTS+I: el enfoque CTI  y sus peculiaridades en la transparencia en los datos de la investigación.
	3
	18
	2
	6
	6
	4

	T #2.
	Los contextos de la investigación en salud: investigación, aplicación y evaluación de tecnologías para la transparencia en los datos de la investigación.
	
	18
	2
	6
	6
	4

	T #3.
	La ética y su impacto en el accionar de los investigadores para la transparencia en los datos de la investigación
	
	24
	4
	8
	8
	4

	T #4.
	La perspectiva cubana del enfoque CTI en Salud: demandas y oportunidades de su empleo para la transparencia en los datos de la investigación
	
	24
	4
	8
	8
	4

	T #5.
	El modelo de tecnología de organización social para hacer transparentes los datos de la investigación
	
	12
	2
	4
	4
	2

	
	Totales
	3
	96
	14
	32
	30
	20

	AO-Actividad Orientadora EI-Estudio Independiente TE-Trabajo Independiente DG- Discusión Grupal

	En lo cognoscitivo debe lograrse la aprehensión de saberes sobre:
Estudios CTS+I
El enfoque CTI en Salud.
La ética en el sector de la salud.
La tecnología de organización social
para la transparencia en los datos de la investigación.
	En lo instrumental pragmático debe lograrse el fortalecimiento de habilidades
Explicar
Argumentar 
Aplicar
Evaluar
Valorar 
El enfoque CTI para la transparencia en los datos de la investigación

	En lo actitudinal debe lograrse la incorporación al modo de actuación de: 
Virtudes: decencia, justicia, templanza, fortaleza, prudencia, mérito y honor.
Valores: responsabilidad, laboriosidad, honestidad, dignidad, solidadridad


Escenarios, materiales y medios: en la sede central de la Facultad de Ciencias Médicas y los escenarios de la educación en el trabajo, con los materiales didácticos, informáticos y audiovisuales disponibles: libros de textos, PC, TV, teléfonos móviles, videos, documentales, prensa y otros posibles 	
Sistema de evaluación: parcial mediante seminario integrador de los contenidos y debate grupal final.

Se desarrollan los contenidos mediante las actividades descritas en la acción anterior y otras acciones que forman parte de la política de acciones propuesta. Se propone una duración inicial de un curso escolar, la cual se pudiera extender teniendo en cuenta que en el mismo proceso de aplicación, surjan nuevas necesidades entre los profesionales de la salud que obligaría al rediseño de los contenidos.
Acción V.  Control del trabajo: seguimiento y evaluación del trabajo.
Objetivo: controlar los resultados durante la aplicación de la política de acciones a través de todo el proceso, de donde se derive el plan de mejoras para su perfeccionamiento en futuras aplicaciones. 
Acciones específicas:
1. Evaluación de las acciones específicas, medida por la escala valorativa a partir de los conocimientos, habilidades, valores y modos de actuación logrados por la muestra con el enfoque CTI para la transparencia en los datos de la investigación.
2. Valoración cualitativa de los resultados con la aplicación de las acciones específicas en las etapas. 
3. Estimación de los ajustes necesarios de acuerdo a las valoraciones estadísticas de cada etapa.
4. Reevaluación por especialistas para su perfeccionamiento, a partir de lo logrado.

Discusión
En el estudio se constató la existencia de concepciones y experiencias positivas internacionales en el campo del enfoque CTI (1,2,3,4,5) y su contextualización en los profesionales de la salud para la transparencia en los datos de la investigación con lo que se corroboró la necesidad de que la superación propicie la solución a las insuficiencias en su desarrollo científico investigativo(9,12,13). 
La necesidad de asumir el enfoque CTI ha sido abordado por investigadores internacionales y del país (9,10,11,12,13,14,15) Se lograron certezas de que los presupuestos epistemológicos(1)  que aporta el enfoque CTI (socioeconómicos, políticos, culturales, éticos, jurídicos, ecológicos, entre otros) son pertinentes en la práctica científico publicitaria profesional de la salud.
Los resultados del diagnóstico de esta investigación sugirieron la intervención científica pedagógica para viabilizar el progreso del enfoque CTI en la muestra del estudio para la transparencia en los datos de la investigación, razón que sustentó el diseño y la puesta en práctica de la política de acciones en la superación, en la búsqueda de la solución al problema científico originario de este estudio. 
En este sentido, se realizaron cinco talleres, cada uno de ellos dirigidos al desarrollo del enfoque CTI en los profesionales de la salud para la transparencia en los datos de la investigación, consecuente con la siguiente estructura metodológica: introducción, preparación en equipos, debate socializador y  conclusiones. Al superar los resultados finales del prexperimento a los del diagnóstico inicial, se evidenció una tendencia positiva en cuanto a la preparación cognoscitiva, procedimental y actitudinal con respecto al enfoque CTI en la lucha contra hábitos tóxicos, tal evidencia la tabla siguiente:
Tabla 1. Contrastación de los resultados iniciales con los finales de su aplicación.
	Resultados iniciales de la muestra
	Resultados finales de la muestra

	En lo cognoscitivo
	En lo cognoscitivo

	Ind.
	M
A
	B
A
	A
	PA
	I
	Ind.
	M A
	B A
	A
	PA
	I

	1.1
	--
	-
	3(7,89%)
	--
	35(92,10%)
	1.1
	20(52,83%)
	16(39,62%)
	2(7,54%)
	-
	-

	1.2
	--
	-
	--
	--
	38(100%)
	1.2
	24(66,66%)
	10(26,31%)
	4(10,52%)
	-
	-

	1.3
	--
	-
	3(7,89%)
	5(13,15%)
	30(78,94%)
	1.3
	21(55,26%)
	11(28,94%)
	6(15,78%)
	-
	-

	En lo procedimental
	En lo procedimental

	2.1
	--
	--
	3(7,89%)
	6(15,78%)
	29(76,05%)
	2.1
	17(44,73%)
	11(28,94%)
	10(26,31%)
	-
	-

	2.2
	--
	--
	4(10,52%)
	7(18,42%)
	27(71,05%)
	2.2
	22(57,89%)
	13(34,21%)
	3(7,89%)
	-
	-

	2.3
	--
	--
	2(7,54%)
	6(15,78%)
	30(78,94%)
	2.3
	21(55,26%)
	14(36,84%)
	3(7,89%)
	-
	-

	En lo actitudinal
	En lo actitudinal

	3.1
	--
	--
	8(21,05%)
	13(34,21%)
	17(44,73%)
	3.1
	23(60,52%)
	13(34,21%)
	2(7,54%))
	-
	-

	3.2
	--
	--
	4(10,52%)
	14(36,84%)
	20(52,63%)
	3.2
	22(57,89%)
	12(31,57%)
	4(10,52%)
	-
	-

	3.3
	--
	--
	6(15,78%)
	9(23,68%)
	23(60,52%)
	3.3
	15(39,47%)
	21(55,26%)
	2(7,54%)
	-
	-


 Leyenda: MA: Muy adecuado; BA: Bastante adecuado; A: Adecuado; PA: Poco adecuado; I: Inadecuado; Ind: Indicadores.  
Fuentes: las actas de actividades de postgrado en Secretaria Docente de la Facultad de Ciencias Médicas y estadísticas del Proyecto Investigativo.
El sistema de talleres en la superación profesional integró las actividades de perfeccionamiento científico profesional con el acompañamiento intensivo en la superación lo cual requirió una preparación previa por los participantes y condicionó el momento y la forma de realización del taller. En cada taller se mostró la bibliografía utilizada.
El profesor con antelación ofreció la organización general del taller, se dedicaron 15 minutos a perfilar las ideas de la guía. Cada taller tuvo una duración de 3 a 4 horas, los primeros 30 minutos se dedicaron a la autopreparación, respuestas de preguntas, tareas, experiencias, situaciones reales o hipotéticas, creando consensos en la respuesta a la problemática planteada. 
Las tres horas siguientes se dedicaron al plenario, donde se trabajó por equipos (5 equipos, de siete a ocho miembros cada uno), donde expusieron los resultados del trabajo independiente orientado, tomaron notas para hacer oponencia, preguntar, completar, argumentar, ejemplificar, siempre respetando los criterios ajenos. En los últimos 15 minutos se hicieron las conclusiones y precisiones pertinentes, enfatizando siempre en lo metodológico, para aprovechar las potencialidades que ofrece el enfoque CTI en la solución a los problemas para la transparencia en los datos de la investigación.
Los talleres demandaron alta creatividad y experiencia teórica-práctica de los participantes en forma de equipo de trabajo (14) para el abordaje del problema estudiado. A consideración de autores, se logró una concepción teórica práctica para el desarrollo del enfoque CTI de los  profesionales de la salud para la transparencia en los datos de la investigación, con saberes útiles que produzcan mejoras continuas de la preparación y el actuar científico investigativo de los profesionales de la salud en la solución de complejos problemas de las publicaciones científicas.  
Se valoró de positiva la superación de las insuficiencias diagnosticadas, por cuanto la promoción por este programa de una actitud científica reflexiva en la práctica científica investigativa profesional de salud, tuvo resultados orientados hacia la política, la ideología, la cultura científica y la ética.  
No se hallaron investigaciones nacionales que trataran el tema del enfoque CTI para la transparencia en los datos de la investigación, u otro estudio similar para la comparación de resultados, por lo que la propuesta pudiera ser referente viable para esta finalidad cuando oferta una vía para integrar dinámicamente lo pedagógico y la investigativo en la dinámica de la superación profesional, con una nueva lógica en el desarrollo del enfoque CTI en los profesionales de la salud a fin de prepararlos para la transparencia en los datos de la investigación.   
Para el análisis de la viabilidad de la política de acciones, se aplicó una entrevista al 100% de la muestra, donde el 92% consideró necesaria la ejecución de adecuaciones en los protocolos de servicios y la búsqueda de articulaciones entre los diferentes perfiles profesionales para facilitar un más amplio acceso a la preparación científica investigativa. 
Acerca del impacto recibido, el 100% de la muestra percibió avances  en su desarrollo científico profesional; el 100% reconoció la pertinencia de la investigación pedagógica realizada y apreció una nueva lógica en la preparación de los profesionales de la salud para el logro de transparencia en los datos de la investigación y el 100% valoró de innovadora social el acompañamiento intensivo a los profesionales de la salud en el perfeccionamiento del enfoque CTI para esa tarea.
Se reconoce una limitación del estudio en el volumen de la muestra, razón por la que se proyectan acciones investigativas de más amplio espectro,  previa ampliación del alcance de la investigación y su certificación por otros especialistas en este tema. 
Conclusiones 
Se ofrece una política de acciones centrado en  el desarrollo del enfoque CTI en los profesionales de la salud para la transparencia en los datos de la investigación, con evidencias de pertinencia social y cientificidad pedagógica en su concepción, así como la viabilidad y factibilidad de su aplicación, cuando produjo los avances previstos en la muestra de este estudio, razones para sugerir su generalización en la superación de los profesionales de la salud.  
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